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Sie; Erweiterungsangebote geben Ihnen weitere Impulse. O Aufgaben mit Arbeitshilfen
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Zahlreiche Aufgaben zur Medienkompetenz regen zur m Aufgaben zum Thema
Internet-Recherche an und beziehen sich auf spannende Medienkompetenz
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Worterklarungen in der Randspalte und unterhalb der
Textquellen unterstiitzen Sie beim Textverstandnis und
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Hier finden Sie tiber den Code im Schiilerbuch multi-
mediale Angebote, Arbeitshilfen sowie Fachbegriffs-
erklarungen. Geben Sie den Code einfach im Suchfeld

auf www.klett.de ein.



